Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

"NASZA SZCZYCIENSKA ZIEMIA"

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WARMINSKO- Powiat SZCZYCIENSKI
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina SZCZYTNO Ulica UL. JERZEGO LANCA Nr domu 3 Nr lokalu 16

Miejscowos$¢ SZCZYTNO

Kod pocztowy 12-100

Poczta SZCZYTNO

Nr telefonu 530500590

Nr faksu E-mail nsz.mazury@gmail.com Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2020-04-03
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2020-04-03
publicznego
5. Numer REGON 36411987400000 6. Numer KRS 0000836978
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Pawet Krassowski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Piotr Wasilewski Wiceprezes Zarzgdu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) K K

Zenon Jagietto Wiceprezes Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

Marek Jerzy Fidura Przewodniczgcy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
efnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub R ..
P yprecep gomny 7 Ewa Barbara Fidura Cztonek Komisji TAK

nadzoru)

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:

a) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwéj wspadlnot i spotecznosci lokalnych;
b) animowanie i stymulowanie lokalnego rozwoju w oparciu o aktywnos¢
obywatelska;

c) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

d) inicjowanie porozumienia miedzy pokoleniami;

e) wzmacnianie znaczenia trzeciego sektora poprzez dziatalno$¢ na rzecz
organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3,
Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

f) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania Swiadomosci
prawnej spoteczenstwa;

g) wspieranie spotecznej, edukacyjnej, charytatywnej i zawodowej
aktywnosci oséb, grup i Srodowisk lokalnych;

h) dziatalnos¢ charytatywna oraz promocja i organizacja wolontariatu;

i) edukacja spoteczenstwa i wspierania dziatan w zakresie
funkcjonowania spoteczenstwa obywatelskiego

i wolontariatu, idei zrGwnowazonego rozwoju, Swiadomosci
obywatelskiej i patriotyzmu;

j) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej;

k) rozwdj turystyki i krajoznawstwa;

I) doskonalenie zawodowe, podnoszenie i zmiana kwalifikacji zawodowych
dostosowane do wymagan rynku pracy;

m) ochrona srodowiska naturalnego, promowanie postaw
proekologicznych i ochrony zwierzat;

n) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

0) rozwodj kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego
oraz jezyka regionalnego;

p) dziatalno$¢ w zakresie ochrony i promocji zdrowia;

g) dziatalnosci na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych;

r) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

s) dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

t) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

u) promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg oraz wspédtpraca i pomoc
Polonii i Polakom z zagranicy;

v) dziatalnos$¢ na rzecz integracji cudzoziemcow;

w) tworzenia warunkéw do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych
wspolnoty samorzadowej;

x) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a) dziatalno$¢ edukacyjng i opiniotworczg w formie organizowania
konferencji, szkolen, dyskusji, prelekcji, wyktadéw, sympozjéw, wystaw
oraz innych imprez, publikacji w prasie i innych $rodkach masowego
przekazu oraz udziat w takich przedsiewzieciach,

b) prowadzenie poradnictwa i konsultacji,

c) wspotprace z instytucjami rzgdowymi i samorzagdowymi, organizacjami
spotecznymi i zawodowymi, zaktadami pracy, sSrodowiskami naukowymi,
na rzecz realizacji celéw Stowarzyszenia,

d) organizowanie zgromadzen publicznych, akcji wspierajgcych lub
protestacyjnych,

e) tworzenie i prowadzenie placéwek opiekuriczych, srodowiskowych,
osrodkéw, swietlic, klubow, zaktadéw aktywnosci zawodowej,
podmiotéw ekonomii spotecznej,

f) tworzenie i prowadzenie placowek i instytucji szkoleniowych,

g) organizowanie wydarzen, w tym kulturalnych, sportowych,
odpowiadajgcych celom Stowarzyszenia i udziat

w takich imprezach,

h) inicjowanie i wspodtpraca przy organizowaniu referendow,
obywatelskich projektéw ustaw w sprawach, ktdre sg zgodne z celami
Stowarzyszenia,

i) prowadzenie krajowej i miedzynarodowej wymiany informacji w
zakresie celow Stowarzyszenia,

j) organizowanie wyjazddw integracyjnych, imprez, biwakdw, szkolen,
wypoczynku dzieci i mtodziezy,

k) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i informacyjnej w tym
opracowywanie i publikowanie materiatéw zwigzanych z celami
stowarzyszenia,

1) wspieranie oraz prowadzenie dziatalnosci spotecznie uzyteczne;j,

m) udzielanie wsparcia, w tym finansowego, szeroko rozumianym
lokalnym inicjatywom obywatelskim,

n) tworzenie i prowadzenie instytucji o charakterze spoteczno-
edukacyjnym i naukowym,

0) wspieranie organizacji pozarzagdowych,

p) prowadzenie innych dziatan sprzyjajacych realizacji statutowych celéw
Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Rok 2025 byt dla Stowarzyszenia ,Nasza Szczycienska Ziemia” okresem intensywnej, konsekwentnej i coraz bardziej systemowej
pracy spotecznej. W centrum naszej uwagi, jak zawsze, znajdowali sie mieszkancy Szczytna i powiatu szczycienskiego, w
szczegoblnosci osoby starsze, samotne, z niepetnosprawnosciami oraz znajdujace sie w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;.
Dzieki zaangazowaniu cztonkdéw Stowarzyszenia, wolontariuszy, partneréw spotecznych, instytucji publicznych, lokalnych
przedsiebiorcéw i darczyncéw udato sie nie tylko kontynuowaé dotychczasowe formy pomocy, ale rdwniez uruchomi¢ nowe,
dtugofalowe programy wsparcia.

Jednym z najwazniejszych dziatan byta kontynuacja programu ,Karta Dobra” Fundacji Biedronki. W pierwszej czesci roku
pomocy objetych byto 70 senioréw, ktérzy otrzymywali comiesieczne wsparcie na zakup podstawowych produktow. Kazda
osoba bytfa kwalifikowana indywidualnie, z uwzglednieniem jej sytuacji dochodowej, zdrowotnej, rodzinnej i mieszkaniowej.
Wsrdd uczestnikow znajdowaty sie osoby samotne, przewlekle chore, posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci, a takze
seniorzy zyjacy w bardzo trudnych warunkach lokalowych. Jesienig rozpoczelismy kolejng edycje programu, obejmujgcg juz 100
0s6b z terenu powiatu szczycienskiego. W 2025 roku wartos¢ przychodow i kosztow zwigzanych z realizacjg programu wyniosta
235 840,50 zt.

Program ,Karta Dobra” nie ograniczat sie wytgcznie do przekazania pomocy finansowej. Wolontariusze utrzymywali regularny
kontakt z uczestnikami, pomagali w formalnosciach, przypominali o zasadach korzystania z kart, rozpoznawali dodatkowe
potrzeby oraz reagowali w sytuacjach wymagajacych pilnego wsparcia. Dzieki temu program stat sie nie tylko formg pomocy
materialnej, ale rowniez narzedziem przeciwdziatania samotnosci i wykluczeniu spotecznemu.

Jednym z najwiekszych przedsiewzie¢ uruchomionych w 2025 roku byt program ,,Poczta Obiadowa”, realizowany we
wspotpracy z Fundacjg Biedronki. W jego ramach 70 samotnych i potrzebujgcych senioréw otrzymywato regularnie ciepte,
dwudaniowe positki dostarczane bezposrednio do ich doméw. Program odpowiadat zaréwno na problem ubdstwa
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zywnosciowego, jak i ograniczonej samodzielnosci oséb starszych, ktdére ze wzgledu na stan zdrowia, niepetnosprawnosc¢ lub
samotnos$¢ miaty trudnosci z przygotowywaniem petnowartosciowych positkdw. Wartos¢ wydatkow rozliczonych w ramach
programu w 2025 roku wyniosta 189 874,01 zt. tacznie programy ,Karta Dobra” i ,Poczta Obiadowa” zapewniaty state wsparcie
okoto 170 seniorom.

Wiosna, wspdlnie ze Stowarzyszeniem , Aktywne Szczytno” oraz Fundacjg Auxilium, zorganizowaliémy Sniadanie Wielkanocne
dla senioréw i oséb samotnych. Spotkanie byto okazjg do wspdlnego przezywania sSwiat, rozmowy, integracji oraz budowania
poczucia wspdlnoty. Dla wielu uczestnikéw mozliwosé zasiadania przy wspélnym stole byta szczegdlnie wazna, poniewaz na co
dzien zyjg samotnie i majg ograniczony kontakt z innymi osobami. W organizacje wydarzenia wigczyli sie wolontariusze, lokalni
partnerzy, przedsiebiorcy oraz instytucje wspierajgce dziatalnos$¢ Stowarzyszenia.

W maju, we wspétpracy z DOZ Fundacjg, zorganizowalismy bezptatng konferencje ,Zdrowy Mdzg. Jak cieszyc sie sprawnym
umystem na dtugie lata?”. Wydarzenie poswiecone byto profilaktyce chordb otepiennych, zdrowemu stylowi zycia, kondycji
psychicznej oraz znaczeniu aktywnosci spotecznej w wieku senioralnym. Podczas konferencji zwracaliSmy uwage, ze seniorzy
nie powinni by¢ postrzegani wytgcznie jako odbiorcy pomocy. W naszej organizacji sg oni rowniez wolontariuszami, inicjatorami
dziatan i osobami wspierajgcymi innych mieszkarcow.

10 wrzesnia 2025 roku zorganizowalismy wyjazd integracyjno-edukacyjny do Ziemi Dziatdowskiej oraz na Pola Grunwaldzkie. Na
jego realizacje przeznaczono 1 497,00 zt pochodzace z odpisu 1,5% podatku dochodowego przekazanego na rzecz naszej
organizacji pozytku publicznego. Wyjazd umozliwit seniorom poznawanie historii i dziedzictwa regionu, ale przede wszystkim
byt okazjg do integracji, nawigzywania relacji i aktywnego spedzenia czasu. Dla czesci uczestnikdw byta to pierwsza od wielu lat
mozliwos¢ udziatu w zorganizowanej wycieczce.

Waznym kierunkiem dziatalnosci byto rozwijanie pomocy zywnosciowej. We wrzesniu rozpoczeliSmy wspotprace z Bankiem
Zywnosci w Olsztynie oraz firmg EUROCASH S.A. Dzieki temu mogliémy pozyskiwac i przekazywaé petnowartoéciowe produkty
spozywcze seniorom, osobom samotnym i rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji. W ramach wspétpracy z Bankiem
Zywnosci otrzymaliémy ponad 3 tony produktéw o wartosci przekraczajacej 27 tys. zt, a pomoc trafita do co najmniej 269 oséb.
Dodatkowo zywnos¢ przekazywana przez EUROCASH S.A. miata wartos¢ ponad 4 tys. zt i trafita do co najmniej 103 oséb. taczna
wartos$¢ pomocy zywnosciowe] ujeta w sprawozdaniu finansowym za 2025 rok wyniosta 37 696,29 zt.

W listopadzie wolontariusze Stowarzyszenia uczestniczyli w Swigtecznej Zbidrce Zywnosci, prowadzonej w sklepach na terenie
Szczytna i powiatu. Zebrane produkty byty nastepnie sortowane, magazynowane i pakowane przez wolontariuszy. W grudniu
przygotowalismy ponad 200 paczek Swigtecznych, ktére zostaty przekazane osobom starszym, samotnym i potrzebujgcym.

Rok 2025 byt réwniez poczatkiem realizacji projektu ,,Aktywne Szczytno — Seniorzy dla Senioréw. Systemowy wolontariat
miedzypokoleniowy”, finansowanego w ramach programu Korpus Solidarnosci. Wartos$¢ przychoddéw i kosztéw projektu
rozliczonych w 2025 roku wyniosta 80 000,00 zt. W ramach zadania zatrudniono petnoetatowego koordynatora wolontariatu,
podpisano 31 porozumien z wolontariuszami oraz rozpoczeto tworzenie trwatego systemu ich rekrutacji, szkolenia,
ewidencjonowania pracy i wspierania oddolnych inicjatyw.

Od pazdziernika do grudnia 2025 roku wolontariusze przepracowali facznie 1 195 godzin. Uczestniczyli w szkoleniach z zakresu
bezpieczenstwa, komunikacji, organizacji wolontariatu i obstugi Systemu Obstugi Wolontariatu. Brali takze udziat w dziataniach
zywnosciowych, wydarzeniach integracyjnych, kontaktach z seniorami, organizacji wyjazdow i realizacji inicjatyw lokalnych.

W ramach projektu przeprowadzilismy konkurs minigrantéw, dzieki ktdremu wolontariusze mogli realizowa¢ wtasne pomysty
na dziatania spoteczne. Powstato siedem inicjatyw, obejmujacych miedzy innymi spotkanie z okazji Dnia Wolontariusza,
warsztaty Swigteczne i rekodzielnicze, zajecia ruchowe z fizjoterapeuta, warsztaty pszczelarskie, szkolenie z pierwszej pomocy
oraz uroczyste spotkanie wigilijne dla senioréw.

17 pazdziernika Stowarzyszenie byto organizacjg partnerska Narady Lokalnej poswieconej samotnosci oséb starszych. W
spotkaniu uczestniczyli mieszkancy, przedstawiciele organizacji pozarzgdowych i instytucji publicznych. Rozmawiano miedzy
innymi o potrzebie tworzenia dostepnych miejsc spotkan, rozwoju wolontariatu, zwiekszania kompetencji cyfrowych senioréw
oraz lepszej wspotpracy miedzy instytucjami i organizacjami. Na realizacje dziatania przeznaczono 2 000,00 zt.

5 listopada zorganizowali$my wyjazd edukacyjny do Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej dla 50 senioréw i wolontariuszy. Uczestnicy
mieli mozliwos$¢ poznania zasad funkcjonowania parlamentu i instytucji panstwowych. Wyjazd taczyt edukacje obywatelska z
integracja i aktywnym uczestnictwem senioréw w zyciu spotecznym.

W 2025 roku Stowarzyszenie prowadzito rowniez zarejestrowang zbiérke publiczng na budowe Pomnika Dziecka Utraconego w
Szczytnie. Inicjatywa miata stworzy¢ miejsce pamieci i wsparcia dla rodzin, ktére doswiadczyty straty dziecka. Dziataniom
fundraisingowym towarzyszyta edukacja dotyczgca praw rodzicéw po poronieniu lub $mierci dziecka. W 2025 roku w
sprawozdaniu finansowym rozliczono w ramach tego dziatania 178,35 zf, a pozostate srodki zostaty zabezpieczone na dalszg
realizacje celu zbiorki.

W grudniu, wspdlnie ze Stowarzyszeniem , Aktywne Szczytno” oraz Fundacjg Auxilium, zorganizowalismy Wspdlng Wigilie w
Miejskim Domu Kultury w Szczytnie. W wydarzeniu uczestniczyto 109 oséb, w tym 86 seniordw, 12 zaproszonych goscii 11
wolontariuszy. Spotkanie miato rodzinny i integracyjny charakter. Byto okazjg do wspdlnego swietowania, rozméw, sktadania
zyczen i przeciwdziatania samotnosci, szczegdlnie dotkliwej w okresie Swigtecznym. W organizacje wydarzenia zaangazowali sie
wolontariusze oraz lokalni partnerzy Stowarzyszenia.

W ciggu roku prowadzilismy rowniez warsztaty rekodzielnicze, kulinarne, prozdrowotne i edukacyjne, zajecia dotyczgce nowych
technologii, szkolenia z pierwszej pomocy, dyzury poradnictwa obywatelskiego oraz dziatania integracyjne dla senioréw i
wolontariuszy. Kazda z tych inicjatyw stuzyta nie tylko przekazywaniu wiedzy, ale takze tworzeniu relacji, wzmacnianiu poczucia
sprawczosci i budowaniu lokalnej wspdlnoty.

W 2025 roku wzmocnilismy réwniez strukture organizacyjng Stowarzyszenia. Do grona cztonkdw przyjeto jednego nowego
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cztonka zwyczajnego oraz trzech cztonkdw wspierajacych. RozwijaliSmy zaplecze biurowe, magazynowe i szkoleniowe,
niezbedne do realizacji coraz wiekszej liczby dziatan, obstugi pomocy zywnosciowej i organizacji pracy wolontariuszy.
Przychody dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia w 2025 roku wyniosty 552 934,57 zt, natomiast koszty dziatalnosci statutowe;j
552 754,34 zt. Rok zakonczyt sie dodatnim wynikiem finansowym netto w wysokosci 958,99 zt. Stowarzyszenie nie prowadzito
dziatalnosci gospodarczej, a wszystkie pozyskane srodki zostaty przeznaczone na realizacje celéw statutowych i kontynuacje
programoéw pomocowych.

Rok 2025 pokazat, ze skuteczna pomoc nie moze ograniczac sie wytgcznie do przekazania pieniedzy, positku lub paczki. Kazde
nasze dziatanie miato takze wymiar spoteczny — tworzyto przestrzen do rozmowy, spotkania, zauwazenia drugiego cztowieka i
przypomnienia mu, ze nie pozostaje sam. Kazda wydana ztotéwka przektadata sie na realne wsparcie: ciepty obiad, karte na
zakupy, paczke zywnosciowg, szkolenie, wyjazd, telefon wolontariusza albo miejsce przy wspdlnym swigtecznym stole.
Wszystkie te dziatania nie bylyby mozliwe bez zaangazowania wolontariuszy, cztonkdédw Stowarzyszenia, partneréw,
samorzadow, darczyncédw i mieszkancow. Dziekujemy wszystkim osobom i instytucjom, ktére w 2025 roku wspieraty naszg
prace. Dzieki wspdlnemu zaangazowaniu mozemy konsekwentnie budowacé spotecznosé, w ktdrej osoby starsze, samotne i
potrzebujace otrzymujg nie tylko pomoc materialng, ale réwniez uwage, obecnos¢ i poczucie przynaleznosci.

Razem tworzymy wspdlnote, w ktdrej nikt nie powinien zosta¢ sam.

2] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [E] powiat [Z caty kraj

B2 kilka powiatéw B4 poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 700
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 12

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

Stowarzyszenie prowadzito dziatania stuzgce
integracji mieszkancéw, wzmacnianiu wiezi
spotecznych oraz zwiekszaniu aktywnosci
obywatelskiej i wolontariackiej na terenie
Szczytna i powiatu szczycienskiego.
Organizowano spotkania integracyjne, warsztaty
edukacyjne, wydarzenia miedzypokoleniowe,
wyjazdy edukacyjne, szkolenia dla wolontariuszy
oraz inicjatywy oddolne realizowane w formule
minigrantow. Rozwijano wspotprace z
organizacjami pozarzgdowymi, samorzadami,
instytucjami publicznymi, przedsiebiorcami i
mieszkaricami. Waznym elementem dziatalnosci
byto tworzenie warunkdw do angazowania
mieszkancow w dziatania na rzecz lokalnej
spotecznosci, rozwoj wolontariatu
systematycznego oraz przeciwdziatanie izolacji
spotecznej.

85.59.B

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

Stowarzyszenie prowadzito kompleksowe
dziatania na rzecz oséb starszych, w
szczegolnosci seniorow samotnych, chorych, z
niepetnosprawnosciami oraz znajdujgcych sie w
trudnej sytuacji materialnej. Realizowano
programy ,Karta Dobra” i ,,Poczta Obiadowa”, w
ramach ktérych seniorzy otrzymywali wsparcie
w zakupie podstawowych produktéw oraz
regularne dostawy cieptych positkow.
Organizowano réwniez spotkania Swigteczne,
warsztaty rekodzielnicze, prozdrowotne i
edukacyjne, zajecia ruchowe, szkolenia z
pierwszej pomocy, wyjazdy integracyjno-
edukacyjne oraz konferencje dotyczgca
profilaktyki zdrowia. Dziatania miaty na celu
przeciwdziatanie samotnosci, zwiekszanie
aktywnosci spotecznej senioréw, poprawe ich
bezpieczenstwa i jakosci zycia oraz wtgczanie
0s6b starszych w wolontariat i dziatania
miedzypokoleniowe.

94.99.7

0,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Stowarzyszenie udzielato nieodptatnej pomocy
osobom i rodzinom znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji zyciowej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem senioréw, oséb samotnych,
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz oséb
zagrozonych ubéstwem i wykluczeniem
spotecznym. Pomoc obejmowata przekazywanie
kart na zakup podstawowych produktéw,
dostarczanie cieptych positkow, dystrybucje
zywnosci pozyskiwanej we wspdtpracy z
Bankiem Zywnosci w Olsztynie i EUROCASH S.A.,
przygotowywanie paczek zywnosciowych oraz
organizowanie zbiérek. Wolontariusze
prowadzili indywidualne rozeznanie sytuacji
podopiecznych, utrzymywali z nimi regularny
kontakt, rozpoznawali dodatkowe potrzeby i
pomagali w uzyskaniu odpowiedniego wsparcia.
Dziatania byty realizowane we wspdtpracy z
osrodkami pomocy spotecznej, organizacjami
pozarzgdowymi, instytucjami publicznymi i
lokalnymi darczyricami.

93.29.z

0,00 zt
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T Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'jﬁ:::::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 553 713,33 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 552 934,57 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 778,76 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 1 497,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
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2.3. Ze zrédet prywatnych ogdtem:

241 867,27 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

5 000,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

236 688,92 z

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 178,35 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 310 349,06 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogoétem

1 497,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych Stowarzyszenie
sfinansowato organizacje wyjazdu integracyjno-edukacyjnego, ktory odbyt sie 10 wrzesnia 2025
roku. W wydarzeniu uczestniczyli seniorzy oraz wolontariusze wspdtpracujacy ze
Stowarzyszeniem.

Celem wyjazdu byto przeciwdziatanie samotnosci i wykluczeniu spotecznemu osdéb starszych,
wzmacnianie wiezi pomiedzy uczestnikami, integracja $Srodowiska senioralnego i wolontariackiego
oraz umozliwienie mieszkaricom udziatu w aktywnosci edukacyjnej i krajoznawczej. Uczestnicy
poznawali historie i dziedzictwo Ziemi Dziatdowskiej oraz Pola Grunwaldzkiego.

Srodki z 1,5% podatku zostaty przeznaczone na pokrycie kosztéw zwigzanych z organizacjg
wyjazdu, w szczegdlnosci kosztow transportu uczestnikow.

1497,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 552 754,34 zt 1 497,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 552 754,34 zt 1 497,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) koszty finansowe 0,00 zt

e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 180,23 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

O O0O0O00000

<

z podatku dochodowego od o0séb prawnych

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug
z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych

[T wtasnosé

najem

O O 00 0

<]

uzytkowanie
uzyczenie

dzierzawa

uzytkowanie wieczyste

nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,36 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 0sob
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow * Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 34 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 34 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 42 314,76 zt
a) z tytutu umow o prace 30 322,76 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 30 322,76 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych 11 992,00 zl
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 42 314,76 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 42 314,76 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
1 265,25 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 573,19 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

: - : : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spétki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Pawet Krassowski 2026-07-13
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